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Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Ejercicio Fiscal: 2020

) MUNICIPIO DE TLALMANALCO 0020 (Clave) (Denominacion)
ENTE PUBLICO:
- Programa Presupuestario © 01020401 Derechos Humanos
PBRM-01 PROGRAMAANUAL ]
- 'a DIMENSION ADMINISTRATIVA DEL GASTO Dependencia General . A02 Derechos Humanos
odi - Proyectos Ejecutados
Cod|go - Denominacion Dependencia Auxiliar y ! Presupuesto Autorizado por Proyecto
Dependencia Auxiliar Clave del Proyecto Denominacion del Proyecto
102 Derechos Humanos 010204010101 Investigacién, capacitacion, promocion y divuigacién de los derechos 145,369.04
humanos
102 Derechos Humanos 010204010102 Proteccion y defensa de los derechos humanos 17,913.00
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municipios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal 2020

MUNICIPIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
TLALMANALCO A, _
Ejercicio Fiscal 2020
MUNICIPIO DE TLALMANALCO 0020 (Clave) (Denominacién)
ENTE PUBLICO:
Programa Presupuestario 01020401 Derechos Humanos

PROGRAMA ANUAL

PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dependencia General AD2 Derechos Humanos

Diagnéstico de Programa Presupuestario elaborado usando
andlisis FODA:

FORTALEZAS: LA MATRICULA DE ALUMNOS EN LAS ESCUELAS DE LOS DIFERENTES NIVELES DE CABECERA MUNICIPAL Y DELEGACIONES PERMITE FOMENTAR LA CULTURA, PROMOCION,
DIVULGACION, ESTUDIO Y DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS EN NUESTRO MUNICIPIO.

OPORTUNIDADES: PARTICIPAR EN LAS CONVOCATORIAS PARA ASISTIR A TALLERES Y/O CONFERENCIAS ORGANIZADAS POR LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE MEXICO Y
LA VISITADURIA DE CHALCO, MEXICO, QUE PERMITAN LA FORMACION, CAPACITACION Y ACTUALIZACION A FIN DE ACRECENTAR CONOCIMIENTOS PARA EL MEJOR DESEMPENO DE LA
DEFENSORIA.

DEBILIDADES: NO TENER SUFICIENTE MATERIAL IMPRESO NI MOBILIARIO COMO CANON, LAPTOP, PANTALLA QUE PERMITA DESEMPENAR MAYORES ACTIVIDADES A LOS SECTORES
VULNERABLES DEL MUNICIPIO.

AMENAZAS: NO CONTAR CON EL APOYO Y RESPALDO ECONOMICO POR PARTE DEL AYUNTAMIENTO PARA ESTAR EN POSIBILIDADES DE REALIZAR LAS ACTIVIDADES PROGRAMADA'Y SUBSANAR
CARENCIAS MOBILIARIAS.

rObjetivos, Estrategias y Lineas de Accion del PDM atendidas: J

OBJETIVO: 1-PROTEGER A LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO POR ACCIONES U OMISIONES POR PARTE DE LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE PUEDAN CONFIGURARSE EN PRESUNTAS
VIOLACIONES EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS.

ESTRATEGIAS: 1.1.- PROPICIAR LA CULTURA DE LA PAZ POR MEDIO DEL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS, 1.2.- ASESORAR A LOS HABITANTES EN LA MATERIA, POR MEDIO DE
ORIENTACIONES, CURSOS, TALLERES, FOROS, TALLERES Y CAPACITACIONES.

LINEAS DE ACCION: 1.2.2.- ASISTENCIAA LOS MENORES INFRACTORES QUE COMETAN ALGUNA FALTA ADMINISTRATIVA AL BANDO MUNICIPAL, 1.2.3.- CAPACITACION A LOS SERVIDORES
PUBLICOS EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS, 1.2.4.- OTORGAMIENTO DE PLATICAS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO, 1.2.5.- REALIZAR TALLERES EN MATERIA DE
DERECHOS HUMANOS, 1.2.6.-VISITAA CENTROS DE SALUD PARA INFORMAR LOS DERECHOS HUMANOS, 1.2.6.- REALIZAR JORNADAS DE INFORMACION EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS,
1.2.7.- DIFUSION DE PROGRAMAS Y SERVICIOS QUE OFRECE LA DEFENSORIA DE LOS DERECHOS HUMANOS.

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS) , atendidas por el Programa presupuestario:

OBJETIVO 4. GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER

OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA TODAS Y TODOS

4.7.- GARANTIZAR QUE TODOS LOS ESTUDIANTES ADQUIERAN LOS CONOCIMIENTOS TEORICOS Y PRACTICOS NECESARIOS PARA PROMOVER EL DESARROLLO SOSTENIBLE, EN PARTICULAR
MEDIANTE LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y LAADOPCION DE ESTILOS DE VIDA SOSTENIBLES, LOS DERECHOS HUMANOS, LA IGUALDAD ENTRE LOS GENEROS, LA
PROMOCION DE UNA CULTURA DE PAZ Y NO VIOLENCIA, LA CIUDADANIA MUNDIAL Y LA VALORACION DE LA DIVERSIDAD CULTURAL Y DE LA CONTRIBUCION DE LA CULTURA AL DESARROLLO
SOSTENIBLE, ENTRE OTROS MEDIOS.

OBJETIYQ 16, PROMOVER SOCIEDADES PACIFICAS E INCLUSIVAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE,

FACILIJAR @Am,ﬁﬁm%m?’éﬁm‘smwmmoos LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES E INCLUSIVAS QUE RINDAN CUENTAS
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE:
TLALMANALCO
(Clave) (Denominacion) Ejercicio Fiscal
MUNICIPIO DE TLALMANALCO 0020 | Programa Presupuestario 01020401 Derechos Humanos
ENTE PUBLICO: Proyecto 010204010101 | Investigacion, Capacitacion, Promocién Y Divulgacion De Los Derechos Humanos
PBRM-01 PROGRAMA ANUAL DE METAS Dependencia General AD2 Derechos Humanos
e DE ACTIVIDAD POR PROYECTO Dependencia Auxiliar 102 Derechos Humanos
Descripcion del Comprende las actividades de investigacion y docencia, como mecanismos para fortalecer la capacitacion, promocion, difusion
Proyecto: y divulgacién entre la sociedad civil y las instituciones publicas que consoliden el conocimiento en derechos humanos y los
Descringi6 Metas de Actividad Variacién
- escripcion . .
C
bdigo de las Metas de Actividad Sustantivas Relevantes Unidad de Medida 2019 2020
Programado Alcanzado Programado Absoluta
1 CAPACITAR A SERVIDORES PUBLICOS CAPACITACION 20.00 20.00 20.00 0.00
2 OTORGAR PLATICAS EN INSTITUCIONES PLATICA 50.00 50.00 50.00 0.00
EDUCATIVAS EN EL MUNICIPIO
3 REALIZAR JORNADAS DE INFORMACION EN JORNADA 5.00 5.00 10.00 5.00
MATERIA DE DERECHOS HUMANOS
4 VISITAR CENTROS DE SALUD PARA INFORMAR LOS VISITA 4.00 4.00 3.00 -1.00
DERECHOS HUMANOS
5 REALIZAR TALLERES EN MATERIA DE DERECHOS TALLER 5.00 5.00 3.00 -2.00

HUMANOS

“H. Ayusisaients Conotiucionst

[ PR —— )

/‘m = ,\y.,mcrna-n‘

e

o Consin:

imtig %

BREA NS g7 evempemlin

CHOSHLUNANOS
R s R T AR,

P

m -

oy

395g§t1maﬂ ft@(;i’,’ (el

“o Y 145,360.04

Rt

?.\mi

B L L o )

| i
T
\@FE PAOLA GARNICA GRANADOS

FUNIDAD T
PROC

\

N ol

L s OGN, B fxi\lEﬁ.mér&,
TITULAR DELAUIPP@;,‘I},ALMN,QLQQ1

o an



Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE:
TLALMANALCO
(Clave) (Denominacion) Ejercicio Fiscal 2020
MUNICIPIO DE TLALMANALCO oo2p | Programa Presupuestario 01020401 Derechos Humanos
ENTE PUBLICO: Proyecto 010204010102 | Proteccion Y Defensa De Los Derechos Humanos
bRM PROGRAMA ANUAL DE METAS Dependencia General AD2 Derechos Humanos
-01
P ¢ DE ACTIVIDAD POR PROYECTO Dependencia Auxiliar 102 Derechos Humanos
Descripcion del Contempla las acciones encaminadas a atender oportuna y diligentemente los actos u omisiones de naturaleza administrativa
Proyecto: que impliguen presuntas violaciones a los derechos humanos integrando el desarrollo de supervisiones, revisiones y visitas a
o o Metas de Actividad Variacién
- escripcion . .
Codigo de las Metas de Actividad Sustantivas Relevantes Unidad de Medida 2019 2020
Programado Alcanzado Programado Absoluta %
1 VIGILAR Y SUPERVISAR LAS CONDICIONES EN LAS SUPERVISION 200.00 200.00 160.00 -40,00 -20.00
QUE SE ENCUENTRAN LAS GALERAS MUNICIPALES
2 RECIBIR Y DAR SEGUIMIENTO A LAS QUEJAS QUE FORMATO 5.00 5.00 10.00 5.00 100.00
: SE PRESENTAN POR VULNERAR ALGUN DERECHO
3 OTORGAR ASESORIA JURIDICAA LOS ASESORIA 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00
INFRACTORES QUE SE ENCUENTRAN EN GALERAS
MUNICIPALES
4 ASISTIR ALOS MENORES INFRACTORES QUE ASISTENCIA 10.00 10.00 10.00 0.00 0.00
COMETAN ALGUNA FALTA ADMINISTRATIVA AL
BANDO MUNICIPAL :
5 OTORGAR ASESORIA JURIDICA A LA POBLACION EN - | CAPACITACION 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00
GENERAL QUE LO REQUIERA
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municipios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE: Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020
TLALMANALCO
(Clave) (Denominacién)
MUNICIPIO DE TLALMANALCO Programa Presupuestario 01020401 Derechos Humanos
. 0020
ENTE PUBLICO: Proyecto 010204010101 | Investigacion, Capacitacion, Promocién Y Divulgacion De Los Derechos Humanos
CALENDARIZACION DE METAS Dependencia General AO2 Derechos Humanos
PbRM-02a DE ACTIVIDAD POR PROYECTO Dependencia Auxiliar 102 Derechos Humanos
Unidad de Cantidad Calendarizacion de Metas Fisicas
Codigo Descripcion de las Metas de la Actividad Medida Programada Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre
Anual Abs % Abs % Abs % Abs %
1 CAPACITAR A SERVIDORES PUBLICOS CAPACITACION 20.00 6.00 30.00 10.00 50.00 1.00 5.00 3.00 15.00
2 OTORGAR PLATICAS EN INSTITUCIONES PLATICA 50.00 10.00 20.00 15.00 30.00 10.00 20,00 15.00 30.00
EDUCATIVAS EN EL MUNICIPIO
3 REALIZAR JORNADAS DE INFORMACION EN JORNADA" 10.00 2.00 20.00 3.00 30.00 3.00 30.00 2,00 20.00
MATERIA DE DERECHOS HUMANOS
4 VISITAR CENTROS DE SALUD PARA VISITA 3.00 0.00 0.00 1.00 33.33 2.00 66.67 0.00 0.00
INFORMAR LOS DERECHOS HUMANOS
5 REALIZAR TALLERES EN MATERIA DE TALLER 3.00 0.00 0.00 1.00 33.33 1.00 33.33 1.00 33.33
DERECHOS HUMANOS .
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE: Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020
TLALMANALCO
(Clave) (Denominacion)
MUNICIPIO DE TLALMANALCO Programa Presupuestario 01020401 Derechos Humanos
. 0020
ENTE PUBLICO: Proyecto 010204010102 | Proteccion Y Defensa De Los Derechos Humanos
. . CALENDARIZACION DE METAS Dependencia General AD2 Derechos Humanos
PbRM-02a DE ACTIVIDAD POR PROYECTO Dependencia Auxiliar 102 Derechos Humanos
o o - Unidad de Cantidad Calendarizacion de Metas Fisicas
Codigo Descripcién de las Metas de la Actividad Medida Programada Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre
Anual Abs % Abs % Abs % Abs %
1 VIGILAR Y SUPERVISAR LAS CONDICIONES SUPERVISION 160.00 40.00 25.00 40.00 25.00 40.00 25.00 40.00 25.00
EN LAS QUE SE ENCUENTRAN LAS GALERAS
MUNICIPALES
2 RECIBIR Y DAR SEGUIMIENTO A LAS QUEJAS FORMATO 10.00 5.00 50.00 2.00 20.00 1.00 10.00 2.00 20.00
QUE SE PRESENTAN POR VULNERAR ALGUN
DERECHO
3 OTORGAR ASESORIA JURIDICAA LOS ASESORIA 100.00 25,00 25.00 25,00 25.00 25.00 25,00 25.00 25.00
INFRACTORES QUE SE ENCUENTRAN EN
GALERAS MUNICIPALES
4 ASISTIR A LOS MENORES INFRACTORES ASISTENCIA 10.00 2.00 20.00 3.00 30.00 2.00 20.00 3.00 30.00
QUE COMETAN ALGUNA FALTA
ADMINISTRATIVA AL BANDO MUNICIPAL
5 OTORGAR ASESORIA JURIDICAA LA CAPACITACION 100.00 25,00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00
POBLACION EN GENERAL QUE LO
REQUIERA
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MUNICIPIO DE TLALMANALCO

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar temético o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2020, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

01020401 Derechos humanos

Engloba los proyectos que los municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en el territorio estatal, sin importar
su status o nacionalidad y asegurarles una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los &mbitos de la
interrelacion social apoyando a las organizaciones sociales que impulsan estas actividades.

AD2 Derechos Humanos
Pitar 4: Seguridad

Derechos Humanos.

. . Indicadores ) . S
Objetivo o resumen narrativo - Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
Fin
Cantribuir a asegurar una vida digna mediante la atencién a las quejas Tasa de variacién de quejas atendidas ((Atencion a quejas por violacién a los derechos Anual Informe anual de la Defensaria Municipal N/A
per violacion a los derechos humanos. por violacién a los derechos humanos. humanos pr en el afo 1cion a ! _‘ de Derechos Humanos.
quejas por violacion a los derechos humanas Eficiencia
presentadas en el afio anterior)-1) *100
Proposito
La poblacion municipal esta protegida de acciones u omisiones Tasa de variacién en el numero de ((Ntimero de personas i por violacién a Anual Informe anuai de la Defensorfa Muncipal Lap ién pal conoce sus
violatorias de sus derechos humanes. personas atendidas por violacién a sus sus derechos humanos en el aio actual/Namero ES'@féSICO de Derechos Humanos derechos y acude a denunciar
derechos humanos. de personas atendidas por violacién a sus Eficiencia cuando estos son vulnerados o
derechos humanos en el afio anterior)-1)*100 violentados.
Componentes
1. Capacitaciones en materia de derechos humanos proporcionadas. Porcentaje de capacitaciones en (Capacnaclones en materia de derechos humanos Trimestral Informe trimestral de 1a Defensoria La poblacion municipal asiste a las
materia de derechos humanos itaci en materia de Gestién Municipal de Derechos Humanos capacitaciones en materia de
proporcionadas derechns humanos programadas)'wﬂ Eficiencia derechos humanos,
2, Asesorias Juridicas en materia de derechos humanos otorgadas. Porcentaje de asesorias juridicas (Numero de asesorias otorgadas/Numero de Trimestral Informe trimestral de la Defensoria La poblacién municipal solicita a 1a
otorgadas. asesorias registradas) *100 GeS_tibn_ icipal de Derechos t Defensoria Municipal asesorias en
Eficiencia materia de derechos humanos.
3. Seguimiento a quejas de presuntas violaciones a los derechos Porcentaje de cases de presuntas (Casos de presuntas violaciones a los derechos Trimestral Informe trimestral de cumplimiento en la Los demandantes de los casos dan
humanos, violaciones a los derechos humanos humanos concluidos/Casos de presuntas Ges_ﬁﬁn. conclusion de expedientes en materia de seguimiento y acuden a las
concluidos, violaciones a los derechos humanos Eficiencia derechos humanos. audiencias respectivas para la
recibidos)*100 atencién del caso.
Actividades
1.1 Registro de p i alas Parcentaje de personas asistentes a las (Numero de personas asistentes a las Trimestral Listas de asistencia. Constancias de La poblacién municipal asiste a las
capacitaciones . capacitaciones /Poblacidén municipal)*100 Gestion participacién. capacitaciones,
Eficiencia
1.2 Servidores Publicos capacitados en materia de derechos humanos, Porcentaje de servidores puiblicos (Servidores p dos en Trimestral Listas de asistencia. Constancias de Los Servidores Publicos se
Municipales capacitados en materia de materia de Derechos humanos / Total de Ges_ﬁb"v participacién capacitan en materia de derechos
Derechos humanos. Servidores publicos municipales) *100 Eficiencia humanos.
1.3 Realizacién de campaiias de sensibilizacién e informacién. Porcentaje de camparias de (Campanas de sensibilizacién e mfnrmaclbn Trimestral Informe trimestral de la Defensoria Las condiciones sociopoliticas
sensibilizacién e i ion reali [{ fas de ibili e Gestion Municipal de Derechos Humanos. permiten (a realizacién de
informacién programadas) *100 Eficiencia campaiias de informacion,
2.1 Registro de expedientes de las salicitudes de intervencién, Porcentaje de soficitudes de ((Solicitudes de intervencién solventadas Trimestral Informe trimestral de la Defensoria La poblacién municipal solicita la
) encidn SoIeaadas. . re 2 ssssasar.] JSolicitudes de intervencion presentadas) *100 Gestién Municipal de Derechos Humanos intervencién de la Defensoria
Rt e ” N et Eficiencia Municipal de D hos H
; 25ts Consutuaion unicipal de Derechos Humanos
\‘ para que sus derechos sean
) 5 o ) ) ) respetados.
vu = R Vv N 2l st N , )
3.1 Onentamén de acci en io de las persona: en¥ L q, ma" Xe' mmlaamas‘caso (C{hemaclones-casos rev:sadasi 'R ?ﬁ?nég?" "3 (:m la Qefensoria Las personas que han sufride una
de vul yfa discriminacién Cll j cdaclusién/Orientaciones - casop d84qulmiE S ~ f7R jymanos. violacion a sus derechos humanos
* 1po 6y 5 & ef%’;ﬁ%f X ‘ acudgn a recibir arientacién por la
Lo d autoridad competente.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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MUNICIPIO DE TLALMANALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIC:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pitar 4: Seguridad
Derechos Humanos.

01020401 Derechos humanos

Investigacion, capacitacién, promocién y divulgacion de los derechos hun 010204010102 Proteccién y defensa de los derechos humanos

010204010101
Engloba los proyectos que los municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en el territorio estatal
sin importar su status o nacionalidad y asegurarles una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en

todos los ambitos de la interrelacion social apoyando a las organizaciones sociales que impulsan estas actividades.

. A02 Derechos Humanos
102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Numero NF 1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:
FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

Tasa de variacion de quejas atendidas por violacion a los derechos humanos.

{(Atencion a quejas por violacion a los derechos humanos presentadas en el afio actual/Atencion a quejas por violacién a los derechos humanos presentadas en el afio anterior)-1) *100

Proteger a los habitantes del municipio y recibir las quejas
Eficiencia
10

Informe de la defensoria municipal

Atencion a quejas por violacion a derechos humanos presentadas en el afio anterior

FRECUENCIA DE MEDICION:
TIPO DE INDICADOR:

Anual
Estratégico

LINEA BASE
' CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Atencion a guejas por violacion a los derechos humanos presentadas en el Quejas Sumable 0.00 0.00 0.00 10.00 10.00
afio actual
Atencion a quejas por violacién a los derechos humanos presentadas en el Quejas Sumable 0.00 0.00 Q.00 10,00 10.00
afic anterior
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

OSFEM

TIPO DE FICHA:

Recepcionar las quejas de los habitantes por presuntas violaciones a derechos humanocs

Informe anual de la Defensoria Municipal de Derechos Humanos.

OTORGAR PLATICAS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN EL MUNICIPIO

CAPACITAR A SERVIDORES PUBLICOS
REALIZAR JORNADAS DE INFORMACION EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS

GILA|

REALJZARTALLERES EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS “'L"r:-:r.g
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE TLALMANALCO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 4: Seguridad
Derechos Humanos.

01020401 Derechos humanos

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

010204010102 Proteccion y defensa de los derechos humanos

PROYECTO: 010204010101 Investigacién, capacitacion, promocion y divulgacion de los derechos hun
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos que los municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en el territorio estatal,
- sin importar su status o nacionalidad y asegurarles una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en
) todos los ambitos de la interrelacién social apoyando a las organizaciones sociales que impulsan estas actividades.
DEPENDENCIA GENERAL: A02 Derechos Humanos
DEPENDENCIAAUXILIAR: 102 Derechos Humanos
Numero NP 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variacién en el nimero de personas atendidas por violacién a sus derechos humanos.

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO: ((Numero de personas atendidas por violacién a sus derechos humanos en el afio actual/Nimero de personas atendidas por violacion a sus derechos humanos en el afio anterior)-1)*100
INTERPRETACION; Personas atendidas por quejas de presuntas violaciones a derechos humanos
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: 10 TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR Informe de la defensoria municipal
DE COMPARACION:
LINEA BASE Numero de personas atendidas por violacion a sus derechos humanos en el afio anterior
i CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Numero de personas atendidas por violacién a sus derechos humanos en Quejas Sumable 0.00 0.00 0.00 10.00 10.00
el afio actual
Nimero de personas atendidas por violacién a sus derechos humanos en Quejas Sumable 0.00 0.00 0.00 10.00 10.00
¢l afo anterior
’ RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: SE ATENDIERON A PERSONAS POR PRESUNTAS VIOLACIONES A DERECHOS HUMANOS
MEDIOS DE VERIFICACION: Informe anual de la Defensoria Muncipal de Derechos Humanos
METAS DE ACTIVIDADES CAPACITAR A SERVIDORES PUBLICOS OTORGAR PLATICAS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN EL MUNICIPIO
RELACIONADAS Y AVANCE ’ REALIZAR JORNADAS DE INFORMACION EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS VISITAR CENTROS DE SALUD PARA INFORMAR LOS DERECHOS HUMANOS

VIGILAR Y SUPERVISAR LAS CONDICIONES EN LAS QUE SE ENCUENTRAN LAS GALERAS MUNICIF
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MUNICIPIO DE TLALMANALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 4: Seguridad
Derechos Humanos.
01020401 Derechos humanos
010204010101

A02 Derechos Humanos
102 Derechos Humanos

Investigacidn, capacitacién, promacion y divulgacion de los derechos hun

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

010204010102  Proteccion y defensa de los derechos humanos

Engloba los proyectos que los municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en el territorio estatal
sin importar su status o nacionalidad y asegurarles una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover el respeto y [a tolerancia entre los individuos en

todos los ambitos de la interrelacion social apoyando a las organizaciones sociales que impulsan estas actividades.

Numero NC 1
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de capacitaciones en materia de derechos humanos proporcionadas
FORMULA DEL CALCULO: (Capacitaciones en materia de derechos humanos proporcionadas/Capacitaciones eﬁ materia de derechos humanos programadas)*100
INTERPRETACION: Capacitar a todos los servidores publicos en materia de derechos humanos
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:; Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 20 TIPO DE INDICADOR: Gestién
" DESCRIPCION DEL FACTOR Informe de la defensoria municipal
DE COMPARACION:
LINEA BASE Capacitaciones -en materia de derechos humanos programadas
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
- VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Capacitaciones en materia de derechos humanos proporcionadas Capacitaciones Sumable - 6.00 10.00 1.00 3.00 20.00
Capacitaciones en materia de derechos humanos programadas Capacitaciones Sumable 8.00 10.00 1.00 3.00 20.00
RESULTADO ESPERADQ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

Capacitar a los servidores publico en materia de derechos humanos
Informe trimestral de la Defensoria Municipal de Derechos Humanos

CAPACITAR A SERVIDORES PUBLICOS
REALIZAR JORNADAS DE INFORMACION EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS

REALIZAR TALLERES EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS
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OTORGAR PLATICAS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN EL MUNICIFIO
VISITAR CENTROS DE SALUD PARA INFORMAR LOS DERECHOS HUMANOS

VIGILAR Y SUPERVISAR LAS CONDICIONES EN LAS QUE SE ENCUENTRAN LAS GALERAS MUNICIF,
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para Ia Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE TLALMANALCO

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 4: Seguridad

TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos

PROYECTO: 010204010101  Investigacion, capacitacién, promocion y divulgacion de los derechos hun 010204010102  Proteccion y defensa de los derechos humanos

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos que los municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en el territorio estatal,

sin importar su status o nacionalidad y asegurarles una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en
todos los ambitos de la interrelacion social apoyando a las organizaciones sociales que impulsan estas actividades.

DEPENDENCIA GENERAL: A02 Derechos Humanos
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
Numero NC 2 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de asesorias juridicas otorgadas.
FORMULA DEL CALCULO: {Numero de asesorias otorgadas/Nimero de asesorias registradas) *100
INTERPRETACION: Asesorar a toda la poblacion en materia juridica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 100 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR Informe de la defensoria municipal
DE COMPARACION:
LINEA BASE Numero de asesarias registradas
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Numero de asesorias otorgadas Asesorias Sumable 25.00 25.00 25.00 25.00 400.00
Numero de asesorias registradas Asesorias Sumable 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Otorgar asesoria juridica a toda la poblacien
MEDIOS DE VERIFICACION: Informe trimestral de la Defensoria Municipal de Derechos Humanos.
METAS DE ACTIVIDADES CAPACITAR A SERVIDORES PUBLICOS OTORGAR PLATICAS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN EL MUNICIPIO
RELACIONADAS Y AVANCE REALIZAR JORNADAS DE INFORMACION EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS VISITAR CENTROS DE SALUD PARA INFORMAR LOS DERECHOS HUMANOS
REALIZAR TALLERES EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS VIGILAR Y SUPERVISAR LAS CONDICIONES EN LAS QUE SE ENCUENTRAN LAS GALERAS MUNICIF
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MUNICIPIO DE TLALMANALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestaciéon Municipal del Ejercicio Anual 2020

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pitar 4: Seguridad
Derechos Humanos.
01020401 Derechos humanos
010204010101

Investigacion, capacitacion, promocion y divulgacion de los derechos hun

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

010204010102 Proteccién y defensa de los derechos humanos

Engloba los proyectos que los municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en el territorio estatal,
sin importar su status o nacionalidad y asegurarles una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en
todos los ambitos de la interrelacidn social apoyando a las organizaciones sociales que impulsan estas actividades.

DEPENDENCIA GENERAL: A02 Derechos Humanos
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
Numero NC 3 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de casos de presuntas violaciones a los derechos humanos concluidos.
FORMULA DEL CALCULO: (Casos de presuntas violaciones a los derechos humanos concluidos/Casos de presuntas viclaciones a los derechos humanos recibidos)*100
INTERPRETACION: Seguimiento a los casos de presuntas violaciones a los derechos humanos
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 10 TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR Informe de la defensoria
DE COMPARACION:
LINEA BASE Casos de presuntas violaciones a los derechos humanos recibidos
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Casos de presuntas violaciones a los derechos humanos concluidos Casos Sumable 5.00 2.00 1.00 2.00 10.00
Casos de presuntas violaciones a los derechos humanos recibidos Casos Sumable 5.00 2.00 1.00 2,00 10.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

CAPACITAR A SERVIDORES PUBLICOS
REALIZAR JORNADAS DE INFORMACION EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS

REALIZAR TALLERES EN MATERIADE REREGHOS HUMANGS 2.
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TIPO DE FICHA: OSFEM
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Dar seguimiento a los casos por presuntas violaciones a derechos humanos

Informe trimestral de cumplimiento en la conclusion de expedientes en materia de derechos humanos.

OTORGAR PLATICAS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN EL MUNICIPIO

VIGILAR Y SUPERVISAR LAS CONDICIONES EN LAS QUE SE ENCUENTRAN LAS GALERAS MUNICIF
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE TLALMANALCO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 4: Seguridad

TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos. '

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos .
PROYECTO: 010204010101  Investigacion, capacitacion, promocion y divulgacion de los derechos hun 010204010102  Proteccién y defensa de los derechos humanos

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los prayectos que los municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en el territorio estatal,
sin importar su status o nacionalidad y asegurarles una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en

todos los ambitos de la interrelacién social apoyando a las organizaciones sociales que impulsan estas actividades.

DEPENDENCIA GENERAL: A02 Derechos Humanos
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
Numero NA 1.1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR; Porcentaje de personas asistentes a las capacitaciones
FORMULA DEL CALCULO: (Numero de personas asistentes a las capacitaciones /Poblacion municipal)*100
INTERPRETACION: Conocer el nimero de personas asistentes a las capacitaciones
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 20 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR informe de la defensoria municipal
DE COMPARACION:
LINEA BASE Numero de personas asistentes a las capacitaciones
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Numero de personas asistentes a las capacitaciones Capacitaciones Sumable 120.00 200.00 20.00 60.00 400.00
Poblacion Municipal Capacitaciones Constante 47,390.00 47,390.00 47,390.00 47,390.00 47,390.00
RESULTADO ESPERADO 0.25 0.42 0.04 0.13 0.84
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Brindar capacitaciones en materia de Derechos Humanos
MEDIOS DE VERIFICACION: Listas de asistencia. Constancias de participacién.
METAS DE ACTIVIDADES CAPACITAR A SERVIDORES PUBLICOS OTORGAR PLATICAS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN EL MUNICIPIO
RELACIONADAS Y AVANCE REALIZAR JORNADAS DE INFORMAGION EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS VISITAR CENTROS DE SALUD PARA INFORMAR LOS DERECHOS HUMANOS
.REALIZAR TALLERES EN MATER]ADE DERECHOS HUMANOS VIGILAR Y SUPERVISAR LAS CONDICIONES EN LAS QUE SE ENCUENTRAN LAS GALERAS MUNICIF
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MUNICIPIO DE TLALMANALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 4: Seguridad
Derechos Humanos.
01020401 Derechos humanos
010204010101

Investigacion, capacitacién, promocién y divulgacion de los derechos hun 010204010102  Proteccion y defensa de los derechos humanos

Engloba los proyectos que los municipios ilevan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en el térritorio estatal,
sin importar su status o nacionalidad y asegurarles una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en
todos los ambitos de la interrelacidn social apoyando a las organizaciones sociales que impulsan estas actividades,

AD2 Derechos Humanos
102 Derechos Humanos

Numero NA 1.2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de servidores publicos Municipales capacitados en materia de Derechos humanos.
FORMULA DEL CALCULO: (Servidores publicos municipales capacitados en materia de Derechos humanos / Total de Servidores piblicos municipales) *100
INTERPRETACION: Conocer el nimero de capacitaciones impartidas a los servidores ptiblicos en materia de derechos humanos
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 425 TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR Informe Anual de la defensoria
DE COMPARACION:
LINEA BASE . Total de Servidores piblicos municipales
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Servidores publicos municipales capacitados en materia de Derechos Servidores publicos Constante 425.00 425.00 425.00 425.00 425.00
humanos .
Total de Servidores puiblicos municipales Servidores publicos Constante 425.00 425.00 425,00 425,00 425.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL: Capacitar a Servidores pUblicos municipales en materia de Derechos humanos B
MEDIOS DE VERIFICACION: Listas de asistencia. Constancias de participacién
METAS DE ACTIVIDADES CAPACITAR A SERVIDORES PUBLICOS OTORGAR PLATICAS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN EL MUNICIPIO
RELACIONADAS Y AVANCE REALIZAR JORNADAS DE INFORMACION EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS VISITAR CENTROS DE SALUD PARA INFORMAR LOS DERECHOS HUMANOS
. R%&&R{A_IQRES EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS VIGILAR Y SUPERVISAR LAS CONDICIONES EN LAS QUE SE ENCUENTRAN LAS GALERAS MUNICIF
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MUNICIPIO DE TLALMANALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 13
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:

No aplica

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 4: Seguridad

Derechos Humanos.
01020401 Derechos humanos

010204010101  Investigacion, capacitacién, promocion y divulgacion de los derechos hun 010204010102  Proteccion y defensa de los derechos humanos

Engloba los proyectos que los municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en el territorio estatal
sin importar su status o nacionalidad y asegurarles una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en
todos los ambitos de la interrelacién social apoyando a las organizaciones sociales que impulsan estas actividades.

A02 Derechos Humanos
102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de campanas de sensibilizacion e informacion realizadas

{Campaiias de sensibilizacion e informacion realizadas/Campanas de sensibilizacién e informacién programadas) *100

DIMENSION QUE ATIENDE; Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Campanas de sensibilizacion e informacion realizadas 0.00 0.00 0.00 0.c0 0.00
Campafias de sensibilizacion e informacién programadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADC ESPERADOQ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:
METAS DE ACTIVIDADES

Informe trimestral de la Defensoria Municipal de Derechos Humanos.
CAPACITAR A SERVIDORES PUBLICOS

OTORGAR PLATICAS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN EL MUNICIPIO

RELACIONADAS Y AVANCE REALIZAR JORNADAS DE INFORMACION EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS VISITAR'GEAIS05 DF SALUD PARA INFORMAR LOS DERECHOS HUMANOS
Ef;}zg‘réy_eags EN MATERIADE DERECHOSHUMANGS......, VIGILALR ¥ |SAR.L.4§§Q§Q(;!0N6$5MJ.A§B_UE SE ENCUENTRAN LAS GALERAS MUNICIF
Eﬁ,{," g& i LAS QUEJASNUE‘?E'P&ES o@ VULNERAR ALGUN DEREC oTorEABE r A LOS INFR‘XCMQH@E ENCUERRTRAN EN GALERAS MUNICII
T
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TIPO DE FICHA: OSFEM
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MUNICIPIO DE TLALMANALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 4: Seguridad
Derechos Humanos.
01020401 Derechos humanos
010204010101

Investigacion, capacitacion, promocién y divulgacion de los derechos hun

010204010102  Proteccidn y defensa de los derechos humanos

Engloba los proyectos que los municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en el territorio estatal,
sin importar su status o nacionalidad y asegurarles una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en
todos los ambitos de la interrelacion social apoyando a las organizaciones sociales que impulsan estas actividades.

DEPENDENCIA GENERAL: A02 Derechos Humanos
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
Numero NA 21 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de solicitudes de intervencion solventadas
FORMULA DEL CALCULO: ((Solicitudes de intervencion solventadas /Solicitudes de intervencion presentadas) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Solicitudes de intervencion solventadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Solicitudes de intervencién rpresentadas 0.00 0.00 0.00 0.c0 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

Informe trimestral de la Defensoria Municipal de Derechos Humanos
CAPACITAR A SERVIDORES PUBLICOS

REALIZAR JORNADAS DE INFORMACION EN MATER!A DE DERECHOS HUMANOS
REALIZAR TALLERES EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS
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OTORGAR PLATICAS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN EL MUNICIPIO
VISITAR CENTROS DE SALUD PARA INFORMAR LOS DERECHOS HUMANOS
VIGILAR Y SUPERVISAR LAS CONDICIONES EN LAS QUE SE ENCUENTRAN LAS GALERAS MUNICIF

; fl:’g;\gﬁgﬁ OF ‘_“u_s"g éé !,g'gmﬂRAC]PRESOU"E"SE ENCUENTRAN EN GALERAS MUNICI!
‘1

! ARgSéSdRI URIDICAALAPO L'QUELOREQUIERA

me 7
o0
il
w&z,m‘ j 5
[ Rty "‘mmm 2 >

-

c. s%w-;& w%c’{{e%.,.gc J

[N = R Y

Hoja: 9 de 473



MUNICIPIO DE TLALMANALCO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2020

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNIGA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2020

Pilar 4: Seguridad
Derechos Humanos.
01020401 Derechos humanos

010204010101  Investigacion, capacitacion, promocién y divulgacién de los derechos hun

010204010102 Proteccion y defensa de los derechos humanos

Engloba los proyectos que los municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en el territcrio estatal,
sin importar su status o nacionalidad y asegurarles una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en
todos los ambitos de la interretacién social apoyando a las organizaciones sociales que impuisan estas actividades.

DEPENDENCIA GENERAL: A02 Derechos Humanos
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
Numero NA 31 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de orientaciones-caso revisadas y validadas para conclusion
FORMULA DEL CALCULO: (Orientaciones-casos revisadas y validadas para conclusién/Orientaciones - casos en seguimiento) * 100
INTERPRETACION: Conocer el nimero de orientaciones-caso revisadas y validadas para conclusién
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 20 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR Informe de la Defensoria Municipal
DE COMPARACION:
LINEA BASE Orientaciones - casos en seguimiento
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Orientaciones-casos revisadas y validadas para conclusién Orientaciones Sumable 6.00 10.00 1.00 3.00 20.00
Orientaciones - casos en seguimiento Orientaciones Sumable 6.00 10.00 1.00 3.00 20.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES

RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA:

CAPACITAR A SERVIDORES PUBLICOS
REALIZAR JORNADAS DE INFORMACION EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS
REALIZAR TALLERES EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS
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Seguimeinto a los casos por presuntas violaciones a los Derechos Humanos

Informe trimestral de la Defensoria Municipal de Derechos Humanos.
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OTORGAR PLATICAS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN EL MUNICIPIO

VISITAR CENTROS DE SALUD PARA INFORMAR LOS DERECHOS HUMANOS

VIGILAR Y SUPERVISAR LAS CONDICIONES EN LAS QUE SE ENCUENTRAN LAS GALERAS MUNICIF
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